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00.88

Oggetto: Informazione successiva — Informazione bonus docenti

Oggi, Lunedi 10 luglio 2017 alle ore 16,00 nei locali della Presidenza della Sede Centrale del
Liceo Linguistico Statale Ninni Cassara di. Palermosi svolge !’incontro fra il Dirigente
Scolastico Prof.ssa Daniela Crimi, i membri della RSU Sig Piscitello Armando (FGU GILDA
UNAMS), la Prof.ssa De Petro Maria Danila (UIL), il terminale associativo CIGL Profissa Di

Vita Maria Guseppa, per discutere in merito all’informazione successiva di cuj aj pp. ne o del
¢.2 art. 6 del CCNL2006/09. "

Si passa alla trattazione dei seguenti punti posto all’0.d.G:

Informazione successiva A.S. 2016/2017;

verifica a consuntivo dell'attuazione della contrattazione integrata d'Istituto;
informativa organico di diritto Docenti e ATA;

informazjone preventiva A.S. 2017/201 8;

Criteri per la valorizzazione del merito dej docenti, deliberati dal Comitato per la
valutazione dei docenti;

*  Criteri per la scelta dei docenti titolari su ambito territoriale (chiamata per competenze)
deliberati dal Collegio dei docenti del 15 06.2017;
criteri di assegnazione dei docenti alle classi e ai plessi A.S. 2017/2018;
Eventuali comunicazioni del Dirigente Scolastico.

Relativamente ai primi due punti:
Informazione successiva A.S. 2016/2017 ¢ verifica a consuntivo dell'attuazione della contrattazione

integrata d'Istituto;
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto l'art. 6.c.2 del CCNL e gli articoli- 9-32-33-34-84-85-87-88 del CCNL del 27/11/2007;
Vista la nota MIUR prot. 14207 del 12/09/2018, con Ia quale sono stéte assegnate le risorse finanziarie definitive

Visto

MOF a.s. 2017/2017; _ '

il Piano dell'Offerta Formativa d'istituto A.S. 2016/2017 approvato dai Collegio dei docenti con Delibera n
del 26.10.2016; '






Vista fa Delibera n° 15 del 15/01/2016 con Ia quale it Consiglio d'Istituto, acquisita la precedente deliberazione del
collegio dei docenti & integrata con delibera n. 80 del 27/10/2016, adotta il PT

OF a .s. 2016/2017 ripartisce
le risorse del Fondo d'Istituto;

Vista Conirattazione Integrativa di Istituto sottoscritta in data 23/03/2017:
VISTE le documentazioni giustiﬁcative_ delle attivita aggiuntive svolte dal personale docente e dal personale ATA
nellA.S. 2016-17, a seguito delle attribuzioni di incarico; ' '
PRESO

atto della valutazione del DS e del DSGA in merito alle attivita svolte dal personale ATA.

RENDE NOTI

i prospetti indicanti

I'utilizzo del FIS, Ia tipologia di attivita, il numero delle ore, il
personale impegnato :

DESCRIZIONE N. UNITA? TOT. | IMPORTO COMPENSO
' PERSONALE ORE |ORARIO LORDO
IMPEGNATO '
Attivita funzionali Docenti
1° Collaboratore del DS 2
6.610,00
2° Collaboratore del DS 7
Responsabili di IPleSso 4 4.865,00
Coordinatori di.classe 74 20.720,00
Capi dipartimento 12 2.100,00
Docente Tutor anno di prova 1 175,00
Arretrati coordinatore _ 1 110,00
Progetti
Attivita di recupero intermedio 27 231 50,00 11.550,00
Attivita di potenziamento fisica 6 45 35,00 1.575,00
Attivitd di recupero estivo 23 189 50,00 9.450,00
Istruzione domiciliare _ 4 23 35,00 805,00
Totale € 57.780,00
Totale contrattato € 59,325,00

Minore ore istruzione
‘domiciliare (detta
economia sara effettiva
solo dopo accettazione da
parte del USP di Palermo
per la somma richiesta ¢
rendicontata per il
progetto Istruzione

Economia domiciliare)

€ 1.545,00




MOF
Attivita Secondo fascia
sportiva 4 149 stipendiale 3.799,17
Funzioni
Strumentali 8- === € 1033,90 quota 82712
Ore eccedenti
sede - via
fattori . '
Alimena 31 | 188 26,89 5.055,07
Incarichi
ATA specifici 11 €3.311,51
totale € 20.436,95
Totale
contrattato €30.585,36
Determinato da un minor numero ore
Economia eccedenti e ore di attivita sportiva €10.148,41
Personale ATA
Qualifica Attivita Unita Tot. Ore Importoe Compenso
personale
impegnato Orario Lordo
Indennits di
Dsga Direzione 1 == == 5.580,00
Ass.Amm.vi | intensificazione 6 497 14,5 7.206,50
Ore eccedenti
Porario e
Ass tecnici intensificazione 6 308 14,5 4.466,00
Ore eccedenti
Porario e
Coll. Scol. intensificazione 18 854 12,5 10.675,00
TOTALE | 42 1484 27.927,50
"Totale
contrattato 27.930,33
economia 2,83
Tutor Alternanza - ‘
Scuola Lavoro imponibile dipendente
AS.2016/2017 |n.26 totale

€9.799,70




Bonus Docenti A.S. 2016/2017 _ imponibile dip totale pari all'80% €23.126,10

Si passa al seguente punto all'o.d.g.:
¢ informativa organico di diritto Docenti ¢ ATA

St conferma che non ci sono contrazioni di classi, anche se il Ministero, ha tolto una classe al nostro
Istituto, ha confermato che, in sede di organico di adeguamento, provvedera a ripristinare il numero delle
classi esatto. Per il personale ATA si conferma l'organico dell'anno precedente.

Si passa ai seguenti punti all'o.d.g.:

* Criteri per la valorizzazione del merito dei docenti, deliberati dal Comitato per la valutazione dei
docenti

- »  Criteri per la scelta dei docent titolari su ambito territoriale (chiamata per competenze) deliberati
dal Collegio dei docenti del 15.06.2017

* criteri di assegnazione dei docenti alle classi ¢ ai plessi A.S. 2017/2018

CRITERI PER L'ASSEGNAZIONE DEI DOCENTII ALLE CLASSI £ Al PLESSI
1) Obblighi di legge |
2} Continuita didattica
3) Continuita di servizio nella sede
4) Coesione del Tim docente e specifica dei corsi (ESABAC e DSD)
| 5) Elementiloggettivi {sede di trasferimento Iniziale o contratto’triennale)

6) buon funzionamento della scuola, razionalizzazione deile risorse, funzioni Staff vicini al Dirigente.

* comunicazioni del Dirigente Scolastico

Si comunica l'informativa sul bonus docente a.s 2016/2017 con importo pari all'80% di €
23.126,10 (giusta nota del Miur n. 14433 del 7/7/2017.

Espletate tutte le operazioni previste e redatto il presente verbale, la riunione termina alle ore 16,45
Le RSU dell’Tstituto
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